DOHODA
uzatvorena podla ust. § 142 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov medzi:

Mestské kultirne stredisko Topol’éany

Sidlo: Nam. L. Stara 2357/2, 955 01 Topol'¢any

I1CO: 00 500 879

zastapené riaditel’kou organizacie: PhDr. Katarinou Baculdkovou
(d’alej len ,,zamestnéavatel)

na strane jednej

a

Odborovy zviaz SLOVES

Zakladna organizacia pri Mestskom kultiurnom stredisku

Topol’éany

zastiipend predsedom zadvodného vyboru: Zuzanou Danovicovou

(d’alej len ,,zavodny vybor*)

na strane druhe;j

(zamestnavatel' a zdvodny vybor d’alej spolu oznacovani aj len ako ,,zmluvné strany*
alebo jednotlivo ako ,,zmluvna strana‘)

Preambula

Tato dohoda sa uzatvara v nadviznosti na realizaciu opatreni vyhldsenych dotknutymi
organmi Stdtnej spravy alebo inak dotknutymi subjektmi s posobnostou na uzemi Slovenskej
republiky alebo opatreniami zavedenymi mestom Topolcany proti zamedzeniu Sirenia
virusového ochorenia COVID-19 na vizemi SR.

Clanok 1
Predmet Dohody

1.1 Zmluvné strany sa dohodli na tom, ze sc¢innostou od 28. 4. 2020 do odvolania
zamestnanci Mestského kultirneho strediska Topol'¢any nebudi minimdalne jedenkrat
tyzdenne vykonavat pracu z dovodu prekdzky v praci na strane zamestnavatela z
vaznych prevadzkovych dovodov. Za vazne prevadzkové dovody, ktoré neumoziiuju
zamestnavatel'ovi pridel'ovat’ zamestnancom préacu v prislusSnom dohodnutom rozsahu sa
povazuje najmd preruSend prevadzka Mestského kultarneho strediska Topol€any
z dovodu zdkazu organizovat’ a usporaduvat hromadné podujatia vydaného hlavnym
hygienikom Slovenskej republiky dia 11.03.2020 anaslednym opatrenim Uradu
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ¢islo OLP/2731/2020 ucinného od
24.03.2020 o zékaze usporaduvania a organizovania hromadnych kultirnych podujati
a s tym suvisiace znizenie potreby prace, ku ktorym doslo v nadvdznosti na skuto¢nosti,
ktoré su konsStatované v preambule tejto dohody.



Za den prekazky v préci sa stanovuje piatok, pricom v pripade, ak pripadne na piatok den
pracovného pokoja, tak prekazka bude v denn predchadzajuci piatku, na ktory pripadne
deni pracovného pokoja (Stvrtok 30. 04. alebo Stvrtok 07. 05.). Vzhl'adom k zabezpeceniu
plynulého chodu spravovanych objektov moze byt na zaklade rozvrhnutia pracovného
Casu poverenych zamestnancov oddelenia prevadzky ustanoveny za takyto deii pondelok,
pripadne iny den v tyzdni podl'a potreby organizacie.

Zmluvné strany sa dohodli, ze pri prekazke v praci na strane zamestnavatel’a podla clanku
1.1 tejto dohody patri zamestnancovi ndhrada mzdy v sume 60 % jeho priemerného
mesacného zarobku podla § 142 ods. 4 zdkona ¢. 311/2001 Z.z. v zn. nesk. predp.
(Zékonnik prace). V sulade s § 29 ods. 2 zak. ¢. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov sa za priemerny zarobok povazuje funkcny plat podla § 4 ods. 4 az 6 tohto
zakona.

Clanok 2
Zavereéné ustanovenia

2.1 Dohoda je vyhotovena v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorych kazda strana dohody obdrzi 1
rovnopis.

2.2 Zmluvné strany dohody vyhlasuju, Ze sa so znenim dohody oboznamili a na znak stihlasu
Jju podpisali.

2.3 Prava a povinnosti stran dohody neupravené touto dohodou sa riadia pravnymi predpismi
platnymi na zemi Slovenskej republiky.

2.4 Tato dohoda nadobuda ucinnost’ diiom 28. 4. 2020.

V Topol'¢anoch, dia 27. 4. 2020 V Topol'¢anoch, diia 27. 4. 2020

Mestské kultirne stredisko Topol’éany Odborovy zviz SLOVES

PhDr. Katarina Baculakova Zuzana Danovifova
riaditel’ka predsednicka OZ SLOVES

7.0 pri MsKS Topol’¢any



